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drasmda TJTk T;ua:et ixanum. nun Anonim ‘Sirketselm ani surette kurulma]ari hakkindaki hitkiimlerine
gbre bir Anonim Sirket mukavelesi akdi yapilmistir.

MADDE-1- KURUCULAR:

g amat 2010

L ADISOYADI e NO ADRESI
RAMAZAN ISLEKER | 888883B88® | Musalia Baglan Mah. Sehit Ahmet Degerli Sok. No: 6077
e SelcuklW/KONYA
CEM EKMEKCi e B PRVBLERYYGR | Sehit Abdullah Cavus Mah.66037 Sok No:30 Daire:7
i . Merkez /K. .Maras
HASAN AKYURT SR 83383BRVABBS | Aratiirk Mah. Selale Konutlart Karsisi Demet Apt. Kat:4
S s No:7 Sehitkdmil/Gaziantep
OMER KIRIKCI 88883888]S | Hamidiye Mah.258 Sok. No:17 Daire 5
(e ot Merkez Santiurfa
HUSEYIN ALAGOZ 888888BBBA/B | Eseniepe Mah.303 Sok. No:25 Daire:7
| ENC il | Merkez /Sanhurfa
I NATALI VARTUHI 38999888888 | Duaicpe  Mah.Cobanoglu  Sok. No:27/28  Daire:
DERGAZAROGLU Sigli / ISTANBUL
AKIN YQSAR FI—{HE&()_(_V}_LU—ﬁ - ggg’gmg Alikahya Cumburiyet Mah Hekimoglu Sok. No:10 Daire: 24

izmit /Kocaeli

L Muratpasa/ANTALY A

| HASAN DOGA | BB838888BB | Yeyil bange Mah. Metin Kasapoglu Cad. Now40 Daire 19

| MUSTAFA AKINCT (39888888888 | Senlik Mal. Biricik Sok. No:8 Daire:23
| Kegioren/ANKARA

| ERB’[ ATILA 98938888888 | Mucahitler Mah.56 Nolu Sok. Yeter Giizel Apt. No:7 Kat4

i Daire: 16 Schitkamil"GAZiANTEP i

MADDE-Z- SIRKETIN UNVANI
Sirkerin unvant IDEAL GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONIM
SIRKETIGIR, | is bu mukavelede yalnizca ‘sirket’ diye antlacaktir.

MADDE-3- SIRKETIN FAALIYET KONUSY

i- Yirtrlikteki mevzuatiar ¢cercevesinde resmi, dzel, gergek kisi, tiizel kisi ve kurulusiara ait bir
gayrimenkuliin, gayrimenkul projesinin veya gayrimenkule bagli hak ve faydalarin belli tarihteki
muhtemel deerinin badunsiz ve tarafsiz olarak tespiti ve takdiri, gayrimenkullerle ilgili pivasa
arastirmase. fizibilite calismasi. gayrimenkul ve buna bagl haklarin hukuki durumunun analizi, bos
arazi ve gelisurilmis proje degeri analizi. en vitksek ve en iyl kullanim degeri analizi gibi d]anldrda
ekspariik yapmak, degerleme faaliyeli vapmak, raporlar diizenlemek, danigsmanhk hizmeti vermektir,

- Her tiirhil tasimmaz malin, tasmmaz mala bagl menkullerin, makine ve techizatm uzman incelemest
ve deferieme istemlerint viusal ve ulusiar arasi alanda kabul gormiis standartiar dahilinde yapmak ve
raporian hazirlamak. Degerleme hizmeti verilen Kisi ve kurumiara ait olup degerlemesi yapilan ve

ermaye pivasast tebligieri kapsamunda yer alan gayrimenkul ve gayrimenkule dayah hak ve faydalar

e bu gayrimenkullerin ayrilmaz _rmgraan szliL,.ndeki makine ve techizatlarin degerlendiriimesi
hjzme.lin:i:-; bulunmak. raporiar diivenlemek. beili siirelerde bu raporlari yeniden diizenlemek

kule dayal: ]nujf legdt, ﬂé;‘"v""m baslanabilmesi i¢in proje bilgilerinin tam ve dogru
oldugusun tespiu konusunda 3@% ik
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- Gayrimenkullerle ilgili proje analizi yapmak,lwzibilite calismasi yapmak, bélge_ ve konum

arastirmast yapmak, en iyi ve en yiiksek kullanim deger analizi tespi?inde bulunmak, gaynmenkulleﬂe

ilgili olarak pazar analizleri ve pazar aragtirmalar yapmak, gayrimenkul ve gayrimenkule dayah

i haklarin hukuki durumlari ile ilgili analiz, degerleme ve raporlama hizmetlerinde bulunmak. Sermaye
piyasasi kurulunun denetimine tabi kurum ve kuruluslarin sahip olduklar gayrimenkullerin, haklarin
ve gayrimenkule dayali projelerin degerlemesini yapmak, kiraya verilmesi halinde kira bedellerini
belirlemek, bu kurum ve kuruluslarin kiralayacaklan gayrimenkullerin kira bedellerini belirlemek,
yenilenecek kira stzlesmelerinde kira bedellerini belirlemek, ipotek kabul edilmesi, ayni sermaye
almmasi konularinda dederleme iglemlerini yapmak, yiiriirlikteki biitiin mevzuatin izin ve yetki
verdigi gayrimenkul degerleme islemlerini yapmak ve yaptirmak. Her tiirlii gayrimenkuliin kira rayi¢
bedellerini tespit etmek, bu konuda rapor diizenlemek.

7- Hisse Senetleri borsasinda islem goren tiim sirketlerin Sermaye Piyasast Mevzuat uyarninca
gayrimenkul ahm ve satimiarinda ya da sahip olduklari gayrimenkuliin baska bir sirkette ayni sermaye
clarak koymalart hallerinde degerleme hizmetleri vermek, rapor diizenlemek.

8- Gayrimenkul degerleme iglemlerinin yapilmasinda ve kira bedellerinin belirlenmesinde tapu
miidirliiklerinden ve tapu kiitiiklerinden, belediyelerden ve imar planlarindan, tapu kadastro
teskilatindan, resmi kurumlardan, resmi ve 6&zel kurumlarin belge ve bilgilerinden, egitim
Uy kurumliarindan, bilimsel ¢alisma yapan kuruluslardan, bilim adamlarmdan ve bunun gibi kaynaklardan
yiiriirliikteki kanun ve yoénetmelik ve genelgelerden faydalanmak, arastirmalarda bulunmak, bilgi
toptamak. ,lhtisas gerektiren 6zel konulu gayvrimenkul degerleme taleplerinde sirket disindan
konusunda uzmanlasmis kurum ve kuruluslardan degerleme uzmani saglamak ve degerleme raporu
tanzim ettirmek. ‘
& Degerleme raporu diizenlemis olan gayrimenkullerin degerleme raporlarimi belli zaman
arattklarinda  yenilemek, mukayeseli raporlanmi  ditzenlemek, sirketce diizenlenen raporlarin
argivlenmesini ve kanuni siirelerince saklanmasini temin etmek. Insaatlarn plan-proje islemleri ile
yap! sartnamesinde yer alan kosullarin yerine getirilip getirilmediginin takibini yaparak raporlarmi
hazirlamak.
10- Sirketin amacini gergeklestirmek icin yurt icinde ve yurt disinda kurulmus ve kurulacak olan yerli
ve yabanci gayrimenkul, gayrimenkui degerleme, insaat, ticaret sanayi, hizmet pazarlama, turizm,
mithendislik, proje hizmet ve misavirlik konularinda faaliyet gosteren sirketlere ortak olmak, hisse
veya intifa senetlerini, tahvillerini, kar ortakl:gi belgelerini, finansman bonolarim aracilik yapmamak
ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi yapmamak kaydr ile satin almak, sirket amaglarinin
gergeklestirilebilmesi ile smirh olmak kayd: ile kisa siireli adi ortakhklar kurmak. Is ortakliklari,
- komsorsiyumlar kurmak ve kurulmus olanlara sonradan katilmak, gegici istirakler kurmak. Uluslar
arasi degerleme kuruluslari ile sdzlesmeler yapmak. Menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde
olmamak kaydi ile bankacilik ile istigal eden sirketlerin hisse ve intifa senetleri ile tahvillerinin, kar
ortakls belgelerini. finansman bonolarin, katilma intifa senetlerini satin almak ve satmak.
11~ Sermaye piyasast mevzuan ile ilgili mevzuatta 6ngériilen usul ve esaslar dahilinde sirket amag ve
konusunun gerektirdigi ticari. hukuki, smai ve benzeri muameleleri yapmak. Patent, know-how,
raarka, ihtira berats, ustahik ve fikri sinai miilkivet haklarmi iktisap etmek, bu haklar1 kendi adna tescil
etfirmek, devir etmek, feragat etmek. '
12~ Sehircilik ve kentsel donlistim projeleri ile ilgili olarak gayrimenkul ve gayrimenkule bagh hak ve
faydalarn degerlemesini yapmak ve dederleme konusunda damsmanhk hizmeti vermek.

Sirket yukarida belirtilen amag ve konusunun gergeklestirilmesi i¢in;
aj Sirket ama¢ ve konusunu gergeklestirmek i¢in her tiirli makine, teghizat ve tesisler ile arac ve
gereglert satin alabiliv, malian ikfisap edebilir, satabilir, baskasindan kiralayabilir, kiraya verebilir,
devir ve ferag edebiiir. Kullanma Iiﬁ ‘_@.@Nﬁ ayni ve gayri maddi haklarla iigili her gesit iglemleri

yapabiiir. s/
W e

b) Sirket amacim gerceklestirmek igiry’ﬁer tiirlii gayrigs® i satabilir, kiralar, kiraya verir
bunlar iizerinde ayni ve salys hep” 1
ipotekleri fek edebilir, fekkiniAsteyebilir. gjirl{et; 15 2 This iizerdde irtifak, intifa, sukna,
gayrnimenkul milkellefiveti, kal irtifaki, kat mi‘l!kéyi AV j il gayrimenkullérle ilgili
ofarak tapu daireleri nezdinde cins tashihi. ifraz. tev i?\g\ ¥lile ilgili her seyi muamele
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“ ve tasarruflari gergeklestirebilir. Menkul ve emmgm% Zcu ugu faaliyeti % ?r
iraya vereb ir, insa

sartryla gayrimenkul mallan iktisap edebilir. satabilir, bagskasindan kiralayabilir,
ettirebilir, devir ve ferag edebilir Irtifak, intifa, sukna haklar ile ayni ve gayri maddi haklarla ilgili her
¢esit islemleri yapabilir.

¢) Teminatli veya teminatsiz her tiirlii para alabilir verebilir, alacakllar veya iigiincii sahislar lehine
ipotek ve menkul rehini verebilir. Sirket alacaklarina karsilik rehin ve ipotek alabilir. Bu ipotekleri
terkinini talep edebilir. Sahip oldugu gayrimenkuller lizerinde ifraz, tevhit islemleri yapabilir, kamu
adma bedelli ya da bedelsiz terklerde bulunabilir. Yirirlikteki mevzuat gercevesinde her ¢esit teminat
alabilir veya verebilir. Sirket faaliyetlerine giren konularda yerli ve yabanci, gercek ve tiizel resmi ve
dzel kisi ve kurumlarla gegici veya siirekli ortakiiklar, igtirakler, belli projelere dayali is ortakliklar,
sirketler birligi kurabilir. Gerektiginde bu anlagmalari devredebilir. Sirket konusu ile ilgili olarak
elektronik ortamu kullanarak yazili ve gorsel etkilesimli veri kaynagi olusturabilir, satin alabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir.

d) Sirket istigal konusu ile ilgili olmak iizere yurt iginde ve yurt diginda subeler agabilir. Islerini
gelistirmek maksadi ile yerli ve yabanci kuruluslarda kredi alabilir, ilgi mevzuat hiikiimleri
cergevesinde tahvil ¢ikarabilir. :

e) Sirket gayrimenkul degerieme islemierinin yapilmasinda ve kira bedellerinin belirlenmesinde kat
miilkiyeti kanunundan, tapu kiitiiklerinden, imar planiarindan, tapu kadastro teskilatindan, resmi
kurumlardan, resmi ve 6zel kurumlarin belge ve bilgilerinden, egitim kurumlarindan, bilimsel ¢alisma
yapan kuruluglardan, bilim adamlarindan ve benzeri kaynaklardan yararlanabilir, bilgileri talep
edebilir ve\arag;tmnalal da bulunabilir,

f) Sirket sermaye piyasasi mevzuatinda veya ilgili diger mevzuatlarda ongoriilen esaslara uygun olmak
kaydiyla, degerleme taleplerini karsilayabilmek igin gerektiginde sirket disindan konusunda
vzmanlagmis kurul ve kuruluslardan degerleme uzmani saglayabilir ve degerleme raporu tanzim
ettirebilir. Gayrimenkul degerleme mesleginin icrasmda bu mesleklerle bagdasik diger meslek
kuruluslan ve kigiler ile hizmet s6zlesmeleri yapabilir. Bu kurulus ve kisilerden hizmet alabilir, bu
kurulus ve kisilere hizmet verebilir.

g) Sirket aracihik faaliyetleri ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla,
sirketlerin hisse ve intifa senetleri ile tahvillerinin kar ortaklig: belgelerini, finansman bonolarm,
katilma intifa senetlerini satin alabilir. Sirket, faaliyeti esnasinda diiriistliik, gizlilik, tarafsizlik,
bagimsizlik, degerleme standartiarina baghlik, yetkinlik, mesleki Szen ve titizlik ilkeleri ile sir
saklamas: yiikiimlilligiinii yerine getirir. Sirket emlak komisyonculugu faaliyetinde bulunamaz.
Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride sirket i¢in liizumlu goriilecek baska islere de
girigmek istedigi takdirde Yonetim Kurulunun teklifi iizerine Genel Kurulun tasvibine sunularak ve bu
yolda kararlar ahndiktan sonra ilgili makamlarinda onayina sunarak diledigi isleri yapabilecektir.
e)Sirket istigal konusuyla ilgili 6zel ve kamu kurum ve kuruluslarinin yapacag: ihalelere katilabilir.

MADDE-4 SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

- Sirketin Merkezi, Gaziantep ili Sehitkamil flgesidir. Adres, Miicahitler Mahallesi Ali Fuat
Cebesoy Bulvar: Basmaci-Vakif Is Merkezi Kat: 1 No:101 Sehitkamil/Gaziantep'tir. Adres
degigikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
degisiklik ilgili makamlara bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirket'e yapilmig
saythr. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil
ettirmemis sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu ile Sanayi ve

Ticaret Bakanligma bilgi vermek sartiyla sirket yurt iginde ve yurt disinda subeler, irtibat biirolar,
temsilcilikler agabilir.

MADDE-5 SIRKETIN SURESI

Sirket siiresi kesin kurulustan ba?ﬁ@g\k lizere Doksan dokuz yildir. §99) Bu siire Sanayi ve
Ticaret Bakanligindan izin aimak qayﬂ&h‘zatllﬁv kisaltilabilig) .
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MADDE -6 SERMAVYE VE HISSE SENETLERININ NEVi PAY SENETLERININ DEVRI

Sirketin sermayesi 250.000 TL (IkiyiizellibinTurkLirasi)’dir. Bu sermaye her biri 1000 TL
(BinTiirkLiras1) kiymetinde 250 (lkiyiizelli) adet hisseye ayrnilmigtir. Bu sermayenin dagilimi
agsagidaki sekildedir:

1r ADI SOYADI ~1 HISSE HISSE TOPLAM TUTAR
| ORANI ADEDI
RAMAZAN ISLEKER 41,20 103 103.000.-TL
HASAN AKYURT L 22,00 55 55.000.-TL
| CEM EKMEKCI 10,00 25 25.000.-TL
OMER KIRIKCI i , 7,20 18 - 18.000-TL
HUSEYIN ALAGOZ | 6,80 17 17.000.-TL
NATALI VARTUHI 480 | 12 12.000.-TL
DERGAZAROGLU ;
HASAN DOGAN = 2 5 5.000.- TL
AKIN YASAR FELEKOGLU 2 5 5.000.- TL
MUSTAFA AKINCI 2 5 5.000.- TL
| ERBIL ATILA SR S T 5.000.- TL

Sermayenin tamami nakden odenmistir. Odenmis sermayeyi temsil eden hisse senetlerinin tamami
nakit karsihgr cikarilmistir. Hisse senetlerinin tamami nama yazihidir. Hisse senetleri birden fazla
hisseli kiipiirler halinde bastirilabilir.

Bedeli tamamen ddenmis veya hisse senedine baglanmis hisselerin devri Y@netim Kurulunun
Miisaadesi ile olur. Nama yazih hisse senetlerinin devri, Tirk Ticaret Kanununun 418/2 maddesi
geregince Yonetim Kurulunun miisaadesine bagli olup, Yonetim kurulu sebep gdstermeksizin dahi
devre miisaade etmeyerek pay defterine kayittan imtina edebilir. Turk Ticaret Kanununun 4i8.
maddesi hitkiimleri sakhdir. Nama yazili hisse senedi devrinde, devir alacak sahislarla ilgili kayitlarm
muhakkak pay defterine kaydedilmesi zorunludur. Hisse senetleri Tirk Ticaret Kanununun 329
maddesi hitkiimlerine gore sirkete olan borca karsilik para yerine devir edilemeyecegi gibi rehin olarak
da verilemez. Ayrica sorumlu degerleme uzmanlarinin paylarini temsil eden hisse senetlerinin devrine
tigkin olarak sermaye piyasasi korulunun uygun goriigiiniin alinmasi zorunludur.

Sermaye Piyasasi Kurulunan uygun goriisii alinmadan yapilan pay devirleri hitkiimsiizdiir ve
pay defterine kaydolunamaz. Sorumlu degerleme uzmanlarimin sermaye paylarin: temsil eden hisse
senetlerinin devrinde. Ydénetim Kurulu uygunluk kararini sermaye piyasast kuruluna pay devri icin
izm bagvurusunda bulunulmasindan énce verilecektir. Difer pay devirlerinde yeni ortagin, Sermaye
Piyasasi Kurulunun Seri VI No: 35 Savihi Tebliginde aranan sartlani tasidigina iliskin bilgi ve
belgeler ile birlikte yonetim kurulu tarafindan en geg 15 giin iginde Sermaye Piyasas: Kuruluna Bilgi
Verir.

MADDE-7 YONETIM KURULY VE SURESI

Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiick Ticaret Kanunu hitkiimleri dairesinde
hissedarlar tarafindan en az iic veya en ¢ok bes fiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir.
Yonetim Kurulu Uveleri hisse sahipleri arasindan segilebilir. Tiizel kisilikleri temsilen ydnetim
kuruluna secilen gergek kisi tyeler, temsit ettikieri tiizel kisilerie temsil miinasebeti kesildigi takdirde
iiyelik sifatimi kendiliginden kaybederler. Yonetim Kurulu Uyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatinda aranan sartlara haiz olmalan gereklidir. Yonetim Kurulu tiyelerinin
gorev siiresi en gok ti¢ yiuldir. Gérev siiresi sona eren Gyelerin yeniden secilmesi miimkiindiir. Y 8netim
Kurufu Uyeleri, Genel Kurul tarafindan her zaman gorevden alinabilir. Istifa, 6lim veya Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 315, maddesinde yazili haller nedeni ile Yonetim Kurulu Uyeleginden eksilme olmasi
halinde. eksilen iiyenin yerine, geri kalan Yonetim Kurulu tyeleriniy karar: ile diger hissedarlardan
hiri tayin edilir. Tayin ediien bu i.iyetmi@;ﬁ\;rev siiresi, veringsBdtigkdivenin fotrev siiresi ile simirh

) /

oldugu gibi, itk genal kurulun iasv%\‘ﬁiﬂuiﬁi‘, 5
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MADDE -8 SIRKETIN TEMSIL VE i1.7AM1 | |

Sirket idaresi ve disariya kag@*femsili, sirket ading Hlem) {}fpma ,ﬂgi?c,i temsil ve ilzam etmek
Yénetim Kuruluna aittir. SirkepAarafindan verilecek bi i) ql tﬂéﬁr} a _‘;Z’yapllacak s6ézlesmelerin
gecerh oiabilmesLir_;\i’;;i buniafin sirket unvani altma konmus\ye NirReti {izgha vetkili kihnmus kisi ve
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kisilerin en az ikisinin milsterek imzasimi tagimasi gerekir. 'Yo6netim Kur inda bir
bagkan ve bir baskan vekili ve gerektiginde murahhas iiye ya da iiyeleri segerler. Yonetim Kurulu,
iiyelerinin salt gogunlugu ile toplanir ve kararlar ¢ogunlukla alimir. Her iiyenin bir oy hakki vardir.
Yénetim Kurulu islerin gidisine bakmak, kendisine arz olunacak hususlan hazirlamak, biitiin 6nemli
meseleler, hususi ve bilangonun tanzimi, hakkinda rapor vermek ve kararlarin takibine, nezaret etmek
iizere, iiyelerden liizumu kadar komite veya komisyon kurulabilir. Keza Genel Kurul ve Y onetim
Kurulu Kararlast ile idare ve temsil vetkileri, merkez ve subeler itibariyle tasnif edilebilir. Yonetim
Kurulunun asagidaki hususlarda yetkili kihnmalarina sirkiiler tanzim, tescil ve ilzamina oy birligi ile
karar verilmistir.

Sirketi harice karsi; bilciimle bankalar, bakanliklar, kamu kurum ve kuruluslan ve 6zel idareler
ve kuruluglar, ihale makamlar ile iigiincii sahislar kargismda tam bir yetki ile temsil ve ilzama.

Sirket adina bilumum bankalarda her tiirld hesaplari agmaya, kapatmaya, hesaplardan diledigi
zaman ve miktarda para gekmeye. sirket admna sozlesme, sartname imzalamaya, ihalelere istirak
etmeye.

Sirket adina menkul ve gayrimenkul mal almaya, kiralamaya, kiraya vermeye, bu iglemlerle ilgili
olarak yapilacak bil ciimle sozlesmeleri imzalamaya, sirket adina personel istihdaminda bulunmaya.

Sirketin, Sermaye Piyasas: Mevzuati gergevesince degerleme hizmeti verebilmek amaciyla Kurul
listesine almmasi igin Sermaye Piyasasi Kurulu bagkanligina miiracaat etmesine ve bu amagla
yiiriitiilecek biitiin iglemlerin yonetim kurulunca yapiimasima.

Sirket istigal konularinda sirket adina yapilabilecek tiim konularda en genis manada temsil ve
ilzama, Yonetim Kurulu yetkili kilinmustir. Yonetim kurulu gerek bu ana sozlesme ve gerekse TTK
hitkiimleri uyarinca kendilerine ait gorev ve yetkilerin tamamini veya bir kismmni bir veya birkag
iiyeye devredebilir, ortaklardan veya disaridan bir kisiyi genel midiir olarak tayin edebilir. Genel
miidiiriin yétkilerinin neler olacag) yonetim kurulu karari ile agikga belirlenir.

MADDE -9 DENETCILER VE GOREVLERI

Gene! Kurul, gerek hissedarlar arasindan, gerekse disaridan en ¢ok 3 (ii¢) y1l igin 1 (bir) veya
birden fazla denetci seger. Bunlarin saysi 3’ gegemez. Genel Kurul segilen Denetgiyi her zaman azil
ve yerine diger bir kimseyi tayin edebilir. Gorev siiresi biten denetgilerin tekrar denetgilige secilmesi
caizdir. '
Denetgiler Tiirk Ticaret Kanunu nun 353-357 maddelerinde sayilan gorevleri yapmakla yiikiimlidr.

MADDE -10 GENEL KURUL

A- DAVET SEKLI
Genel kurullar olagan veya olagan iistii olarak toplanurlar. Bu toplantilara davette Tirk Ticaret
Kanunu'nun 355, 365, 366 ve 368 maddeleri hiikiimleri uygulanir.

B- TOPLANTI VAKTI

Olagan Genel Kurul sirketin hesap devresinin sonundan itibaren ii¢ ay icerisinde ve senede en az bir
defa, Olagan Ustii Genel Kurullar ise sirket iglerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda Tiirk Ticaret
Kanunu ile is bu ana soziesmede yazih hitkiimlere gore toplanir.

C- REY VERME VE VEKIL TAYINI

Olaganiistii ve Olagan Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya Vekillerinin bir
hisse icin bir oyu vardir. Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya
harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller kendi
oylarmda baska temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylan kullanmaya yetkilidir.
Seizhiyetnamelerin seklini idare meclisi tayin cder.

D- MUZAKERELERIN Y APTLMASI

Sirket genel kurui toplantilarinda. giindem ve Yonetim Kurulu raporu geregince goriisiilmesi gereken
sorunlar miizakere edilerek gerekli hararlar alur. Genel Kurul toplantidari ve toplantilaydaki karar
nisabr Tirk Ticaret Kanunu hiitkiimlerine tabidir. Olagan ve olagantistii genel kurul tgplantilarin
izleyen 6 is giinii icinde genel hurul tutanaklary ile faaliyet raporlar ifbili makamlara gondefilir.
E-TOPLANTI YERI ~ -

Genel Kurullar, girketin yénetim merkez';)jﬁ"%?aag“veya yonetim kyi
toplanur. N - -
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MADDE-11 TOPLANTILARDA KOMISER BULUNDURULMASI

Gerek olagan ve gerekse olagan iistii Genel Karul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanhg:
komiserinin bulunmasi ve toplanti zabitlanmi ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Komiserin
gryabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve komiserin imzasini tagimayan
toplant1 zabitlart gegerli degildir.

£14787

MADDE-12 ILAN

Sirkete ait ilanjar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 37.maddesinin 4.fikrasi hilkiimleri sakli kalmak
sart1 ile sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15 gin evvel yapilir. Mahallinde
gazete yaymlanmadig) takdirde ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir. Ancak Genel Kurulun
toplantiya ¢agriimasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 368. Maddesi hiikiimleri geregince ilan ve
toplanti giinleri hari¢ olmak izere en az iki hafta evvel yapilmasi zorunludur. Sermayenin
azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in kanunun 397 ve 438. Maddeleri hitkiimleri uygulanir.

MADDE-13 KARIN TESPITi VE DAGITIMI

Sirketin genel masraflari, muhtelif agmma payt bedelleri, sirketce ddenmesi ve ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar, hesap yili sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan
miktar safi kan teskil eder.
Bu suretle meydana gelecek kardan kurumlar vergisi kesildikten sonra %5 kanuni yedek akge ayrilir
ve kalandan itfa edilmemis hisse senetlerinin bedellerinin 5denen kismina %5 oraninda birinci temettii
verilmesine yetecek miktar gikarilir. Geriye kalan kisim genel kurulun tespit edecegi sekil ve surette
dagitilir. Kurucular ve yonetim kurulu dyeleriyle memur ve hizmetlilere ayrilacak miktarlar ikinci
temettii Inssesi olarak hissedarlara dagitilmasi kararlagtirilacak ve kara istirak eden kuruluslara
dagitilan paradan Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466.maddesinin 2.fikrasinin 3.numarah bendi geregince
%10 kesilerek kanuni yedek ak¢eye eklenir.

MADDE -14 YEDEK AKCE
Yasal yedek akge sirket sermayesinin %20(yiizde yirmi)sine ¢ikincaya kadar ayrilir. Bu miktarm
azalmas: halinde yeniden yedek akge ayniimasina devam olunur. Yasal ve istege bagl yedek akeeler

ile kanun ve bu ana sézlesme hiikiimlerine gore ayriimas: gereken miktar safi kardan ayrilmadikea
hissedarlara kar dagitum yapilamaz.

MADDE- 15 HESAP DONEMI
Sirketin hesap yih Ocak aymin birinci giinii baglar ve Aralik aymnn otuz birinci giiniinde sona

erer. Ancak birinci hesap yilt sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar ve Aralik aymin otuz
birinct giinil sona erer.

MADDE- 16 FESIH VE TASFIYE

Sirket TTK ve ilgili mevzuatta 6n goriilen nedenlerden biri ile infisah eder. Bundan bagka
mahkeme karan veya yasal kurallar gercevesinde Genel Kurul karan ile de fesih edilebilir. Herhangi
bir nedenle sirketin feshi ve tasfiyesi gerektirdigi takdirde Yonetim Kurulu bu hususta karar almas
icin Genel Kurulu Toplantiya gaginr. [nfisah, iflastan bagka bir sebeple dogarsa TTK’ nun 438.
maddesi uyaninca gereken tescil ve ilan Yénetim Kurulu tarafindan yerine getirilir.

MADDE-17 SOZLESME ZORUNLULUGU, RAPORLAMA STANDARTLARI, KANUNI
HUKUMLER

Sermaye Piyasast Kurulunu ilgilendiren degerleme islemlerinde, sirket ile miisteri arasinda
taraflarin hak ve yiikiimiiiliklerini belirleyen ve asgari unsurlari Kurulun Seri: VIII No:35 sayih
Teblig'inde belirtilen hususlar igeren bir degerleme sozlesmesi imzalanmasi sorunludur.

Sermaye Piyasast Kurulu'nu ilgilendiren degerleme islemine ve varilan sonuglara iliskin olarak
hazirlanan degerleme raporunun Kurul'un Seri: VIII No:35 sayih Teblig'in ekfinde belirtilen bilgileri
asgari olarak icerecek sekilde yazili olarak gmaz 3 niisha hagirlanmgsi ve en az bir sorumlu degerleme
uzmani tarafindan iinzalanmas: zamnhyi{ﬁ%gg}m Z 1. ¥ L

Tl 9 ! ,:-‘""'A: 3 & A\‘. k
Bu ana sdzlesmede bulunnﬁﬁﬁisu{ﬂ&? ha gnda i ibargt Kanvnu ve Sermaye Piyasast
Kanunu ve ilgili mevzuat hitki @ t'ygg,J@nur. Bu effas sozjEre) y yiriirlitkte olan ve ileride
yiiriirliige girecek yasa, tckll::*é‘f@%‘%?}“élik hiikiimI€riy 2 gleri uygulanamaz.
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VIADDE-18 SERMEYE PIYASASINA GONDE%LECEK BELGELER

Takvim yil igerisinde 6 ayhik dénemler itibariyle dénemin bitimini izleyen 6 isgiini i¢inde istihdam

edilen degerleme uzmanlari ile konut degerleme uzmanlarinin listesi, ortaklik yapisi, subelerin listesi,

yonetim kurulu iiyeleri ve denetgileri ile miisterisi, konusu, rapor numarasi ve hazirlayan degerleme

uzmani veya konut degerleme uzmanma iliskin bilgileri de igerecek gekilde sermaye piyasasi mevzuati
. uyarinca hazirlanan raporlarin listesi Sermaye Piyasas1 Kurulu'na gonderilir.

MADDE-19 ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

Bu ana sézlesmede meydana gelecek bilumum degisikliklerin gecerliligi ve tatbiki i¢in konu ile
ilgili kanunun dahil ettigi daha yiiksek karar nisaplan sakli kalmak kaydiyla ana sdzlesme
degisikligine iliskin kararlarin genel kurulda tim paylarm cogunlugu ile alinmas1 gerekir. Bu
husustaki degisiklikler kanuna ve usuliine uygun olarak yerine getirildikten ve ticaret siciline tescil
ettirildikten sonra ilanlari tarihinden itibaren muteberdir.
Bu ana sézlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

GECiCi HUKUMLER:

GECICi MADDE 1:

Sirketimiz Y onetim Kuruluna iig y1l siire ile gdrev yapmak iizere Yonetim Kurulu baskanligina
HASAN AKYURT, Yonetim kurulu baskan yardimeiliima Cem EKMEKCI ve Yonetim Kurulu
iiyeligine Erbil ATILA olmak iizere 3 tiyemiz segilmiglerdir.

GECICI MADDE 2:

_ Denetgilige, 3 yil siire igin Alikahya Cumhuriyet Mah Hekimoglu Sok. No:10 Daire: 24
izmit /Kocaeli adresinde mukim AKIN YASAR FELEKOGLU denetmen olarak segilmistir.

KURUCULAR

HASAN AKYURT OMER KIRIKCI CEM EKMEKCI

Kendi adina asaleten Kendi adina asaleten

Hasan Dogan ve Mustafa Akinci Hiiseyin Alagdz adina

Adina vekaleten vekaleten

A.YASAR FELEKOGLU ERBIL ATILA
Kendi adina asaleten
Ramazan Isleker ve
Natali Vartuhi Dergazaroglu

p Adina vekaleten






